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O Relatorio Caracterizador da Pessoa com Deficiéncia Intelectual ¢ um documento
solicitado pela Universidade do Estado da Bahia para viabilizar o acesso e
acompanhamento pedagogico diante das agdes formativas no ambito dainstituicdo. Esse
Relatorio € composto por trés documentos: um relatério da area da satide (médicos e
outros profissionais da satde), um relatorio pedagégico (preferencialmente profissionais
da educagdo e profissionais da saide) e uma declaracdo do(a) proprio(a) candidato(a)
sobre a atencio pedagoigica de que necessita.

O relatério da area da satide ¢ um pronunciamento, por escrito, de uma avaliagao
técnica emitida por profissionais da area da saude (psiquiatra, neurologista e/ou equipe
multidisciplinar). O relatério deve descrever os aspectos apresentados a seguir e outros

considerados importantes pelos(as) profissionais que o produzirem:

I. O grau ou o nivel da Deficiéncia Intelectual que caracteriza o(a) candidato(a),
com expressa referéncia ao codigo correspondente aClassificagao Internacional
de Doengas (CID-10) da Organizagdo Mundial de Satde (OMS) e/ou Manual
de Diagnéstico e Estatistica das Perturbagdes Mentais (DSM-V) da Associagdo
Americana de Psiquiatria (APA), Classificacio Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude-CIF e o Sistema da Associacao
Americana de Desenvolvimento e Deficiéncia Intelectual (AAIDD);

II. A existéncia de necessidades especificas, limitagdes/habilidades adaptativas
associadas e potencialidades;

III.  Recomendagdes em relacdo as demandas de acessibilidade necessarias a
inclusdo; e
IV. Recomendag¢des em relagdo as demandas de profissionais necessarios a

inclusdo.

O relatorio da area da saude, além de datado, deve conter a(s) assinatura(s) e

a identificacdo do(s) profissional(is) (nome completo, CPF e registro profissional) e

os dados de identificacio do(a) candidato(a) (nome completo, RG, CPF, endereco
residencial).

As informacgodes contidas no relatorio da area da satide sdo sigilosas e fazem

referéncia a Ultima avaliagdo médica. Deve-se levar em conta que o desenvolvimento



humano ¢ continuo, dindmico e evolutivo.

O relatério pedagogico ¢ o pronunciamento, por escrito, de uma avaliagdo
técnica, que descreve o desenvolvimento da aprendizagem do(a) candidato(a) nas
diferentes areas do conhecimento, reconhece suas potencialidades e especificidades
educativas e propde estratégias para intervencdes, emitida por profissionais da educacdo e
profissionais da satde (coordenador(a) pedagogico(a); professor(a) da sala de aula;
profissionais do AEE; profissionais de acompanhamento clinico, devidamente
habilitados(as); ou, preferencialmente, por uma comissdo formada pela equipe
multidisciplinar que atuou diretamente com o(a) candidato(a)).

O relatorio pedagdgico deve versar sobre os aspectos apresentados a seguir e outros
considerados importantes pelos(as) profissionais que o produzirem. Levando em conta as
potencialidades e os desafios académicos do(a) discente com deficiéncia intelectual, o
relatorio pedagdgico deve informar, sobretudo, como garantir as dimensdes de
acessibilidade: comunicacional, metodoldgica, instrumental, digital, pragmatica, atitudinal e

interrelacional, destacando:

a) O desenvolvimento cognitivo;

b) As habilidades e competéncias adaptativas;

¢) O desenvolvimento psicomotor;

d) As principais potencialidades académicas (nivel de desenvolvimento
educacional);

e) As principais necessidades académicas (grau de dependéncia/intensidade de
suportes/apoios);

f) As demandas de acessibilidade necessarias a inclusao;

g) Indicagdes em relagao as flexibilizagdes metodologicas oriundas da experiéncia
no Ensino Médio Propedéutico, Ensino Técnico, Formagdo Tecnologica,
Educacdo de Jovens e Adultos, Exame Nacional para Certificacdo de

Competéncias de Jovens e Adultos (Encceja),



Comissdao Permanente de Avaliagdo do Estado da Bahia (CPA) e Ensino
Superior — para os que ja cursaram,;

h) Indicagdes em relagdo ao processo avaliativo (critérios ligados aos
instrumentos e ao tempo da avaliagdo); e

1) Recomendagdes em relacdo as demandas de profissionais necessarios a

inclusdo.

O relatorio pedagoégico, além de datado, deve conter a(s) assinatura(s) e a
identificacdo do(s) profissional(is) (nome completo, CPF e registro profissional) e os
dados de identificacio do(a) candidato(a) (nome completo, RG, CPF, endereco
residencial).

O relatério pedagogico (modelo anexo) tem fungdo de municiar o planejamento
pedagbgico dos cursos e professores, fundamentando uma culturae pratica pedagdgica
inclusivas com apoio dos(as) Coordenadores(as) dos Colegiados de Curso e dos Nucleos
de Acessibilidade e Inclusdo (NAI), em consonancia com a Politica Institucional de
Acessibilidade e Inclusao.

Apds o ingresso a UNEB, o Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI) do campus
ao qual o(a) candidato(a) esteja vinculado(a) sera responsavel pelaavaliacdo pedagogica
anual e pela emissdo de relatorios pedagogicos bianuais.

As informacgdes contidas no relatorio pedagogico sdo sigilosas e fazem referéncia a
um momento de avaliagdo especifico da vida do(a) candidato(a), posto que o
desenvolvimento humano € continuo, dindmico e evolutivo.

Em relagdo a Declaracao do(a) candidato(a) sobre a atencio pedagogica de que
necessita (modelo anexo), dece-se levar em conta o protagonismo da pessoas com
Deficiéncia Intelectual no seu processo formativo.

A Declaragao esta estruturada nos seguintes €ixos:

a) Existéncia de necessidades especificas, limitacdes e potencialidades;

b) Recomendagdes em relagdo as demandas de acessibilidade necessarias a
inclusio;

¢) Recomendagdes em relagdo as demandas de profissionais necessarias a

inclusdo.

A Declaracao do(a) candidato(a) sobre a atencao pedagogica de que necessita,
além de datada, deve conter a assinatura e os dados de identificacio do(a)
candidato(a) (nome completo, RG, CPF, endereco residencial).

De modo semelhante aos demais documentos aqui citados, as informagdes contidas



na Declaracdo do(a) candidato(a) sobre a atencdo pedagdgica de que necessita sao
sigilosas e fazem referéncia a um momento especifico da vida do(a) candidato(a), o da

autoavaliacdo, posto que o desenvolvimento humano ¢ continuo, dindmico e evolutivo.



AUTODECLARACAO

RESOLUGCAO CONSU/UNEB N° 1.521/2022

DECLARACAO DO(A) CANDIDATO(A) SOBRE A ATENCAO PEDAGOGICA DE QUE NECESSITA

EU, , portador(a) da
cédula de identidade RG n° , OrgidoExpedidor ,
inscrito(a)  no CPF/MF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

, oriundo da
Instituig¢do candidato(a) ao ingresso no
Programa de Pos-Graduagao em Educacdo e Diversidade (PPGED) da Universidade do Estado da
Bahia (UNEB) pelo Processo Seletivo Aluno Regular , DECLARO SER PUBLICO

ALVO da Politica de Acessibilidade e Inclusio (RESOLUCAO CONSU n° 1521/2022, publicado
no D.O.E. de 06 de julho de 2022), em consonancia com o art. 1°, §3° e art. 2°, inciso IV da

Resolugao supra citada, indicando apresentar 0 quadro de
, conforme relatério da
area da sadde emitido em / / , pelo(a) profissional de saude

, venho, através

nome completo e registro do(a) profissional de satde
deste documento, informar sobre aspectos relativos a aten¢do pedagodgica de que necessito, a
saber:

1. Necessidades educacionais especificas vivenciadas e/ou percebidas ao longo da
escolarizagao

2. Flexibilizagdes pedagdgicas que foram importantes no percurso escolar € como
colaboraram para a minha aprendizagem

3. Necessidade, ou ndo, de profissionais da acessibilidade (especificar) para a minha
participacao nas atividades académicas e aprendizagem no ensino superior




4. Instrumentos avaliativos que podem favorecer o meu processo de avaliagdo da
aprendizagem

5. Utilizagdo, ou ndo, de recursos da Tecnologia Assistiva (TA) (em caso positivo,
exemplificar.)

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagdes prestadas para o processo de analise da
condi¢do declarada por mim, acima descrita, com vistas ao ingresso na UNEB, sdo de
minha inteira responsabilidade e quaisquer informagdes inveridicas prestadas poderdao
implicar no indeferimento da solicitagdo de vaga e na aplicagdo de medidas legais
cabiveis.

Por ser verdade, dato e assino.

de de

b
Local e data

Assinatura do(a) candidato(a)



RELATORIO CARACTERIZADOR DA PESSOA COMDEFICIENCIA
INTELECTUAL
RESOLUGCAO CONSU/UNEB N° 1.521/2022

RELATORIO PEDAGOGICO

Nome Completo do(a) candidato(a):
Data de Nascimento: CPF:
Endereco residencial:

Este documento resultou da avaliacao realizada no ambito da
institui¢ao ,
nome da Institui¢do
com ,

nome completo do(a) candidato(a)
durante o periodo de a
més/ano més/ano

e descreve o desenvolvimento da sua aprendizagem nas diferentes areas do conhecimento, reconhece suas
potencialidades e especificidades educativas e propde estratégias para intervengdes.

Através deste relatorio, informam-se aspectos relativos aos processos de aprendizagem do o(a)
candidato(a), a saber:

1. Aspectos do desenvolvimento cognitivo! do(a) candidato(a)

2. Aspectos do dominio das habilidades e competéncias adaptativas’ do(a)candidato(a):

' Os aspectos cognitivos envolvem a construgio de processos mentais: a percepgdo, o pensamento abstrato, a fungdo
executiva (planejamento, estabelecimento de estratégias, fixagdo de prioridades e flexibilidade cognitiva), memoria de
curto prazo; raciocinios de analise e sintese, comparagdo, classificagdo, transitividade, habilidades académicas (ler,
escrever, pesquisar, operar matematicamente, controlar dinheiro), a generalizacdo e transferéncia de conhecimentos
académicos; a compreensdo das ideias; o conhecimento do mundo; a capacidade de planejar e solucionar problemas da
vida cotidiana.

2 As habilidades e competéncias adaptativas referem-se a padrdes de desenvolvimento socioculturais em

relagdo a independéncia pessoal e responsabilidade social em nivel de atividades didrias como comunicagao,
participagdo social e vida independente.



a) Competéncias de vida didria no ambiente académico (habilidades de autocuidado,
independéncia e autonomia na execu¢do das atividades académicas, na locomog¢ao € no uso
dos equipamentos e recursos disponiveis na instituicao)

b) Competéncias sociais (relacionamento com os(as) colegas, assungdo de
responsabilidades, autoestima, credulidade, maior ou menor facilidade em ser enganado(a) ou
manipulado(a), atencao a regras ¢ leis)

3. Aspectos do dominio comunicacional® do(a) candidato(a)

4. Aspectos do desenvolvimento psicomotor* do(a) candidato(a)

3 Os aspectos do dominio comunicacional se referem a interagio entre pessoas e nela a reciprocidade
conversacional; ao nivel de linguagem (receptiva e expressiva), coesdo e coeréncia da fala, a logica
intertextual no relato de fatos, dados, acontecimentos, processos e procedimentos; a contextualizagdo espago-
temporal e sequenciagdo nas narrativas; amplitude vocabular; a cadéncia e o ritmo da fala; ao nivel de
interpretacdo de textos falados e escritos.

4 Os aspectos psicomotores se referem ao desenvolvimento integral com énfase da comunicagdo e expressio
de seus pensamentos, desejos e necessidades.



5. Principais potencialidades académicas do(a) candidato(a) (nivel de desenvolvimento
educacional)

6. Principais necessidades académicas apresentadas pelo(a) candidato(a) (grau de
dependéncia/intensidade de suportes/apoios)’

5 Suportes/apoios, conforme AAIDD (2010), configuram-se como recursos e estratégias que objetivam a
promog¢ao do desenvolvimento: a educagdo, os interesses € o bem-estar pessoal, com vistas a melhorar o
funcionamento individual. Os niveis de apoio dividem-se em: “apoio intermitente”, oferecido de forma
episodica, momentanea, de acordo com a necessidade da pessoa; “apoio limitado”, que visa ao cumprimento
de uma meta, aprendizado ou solugdo de problema e caracteriza-se, portanto, pela delimitacdo da
temporalidade; “apoio amplo”, oferecido de forma regular em mais de um ambiente, sem tempo limitado;e
“apoio permanente”, oferecido de forma constante, com alta intensidade, em ambiente natural e de natureza
vital para a pessoa assistida.



7.  Recomendacdes em relagdo as demandas de acessibilidade necessarias a inclusdao do(a)
candidato(a) (descrever as estratégias, recursos, instrumentos, apoio de ensino-
aprendizagem)®

8. Recomendacdes em relagdo as demandas de profissionais necessarios a
inclusdo do(a) candidato(a)

9. Observagdes

Com base nesse parecer pedagdgico, EU, ,
nome completo do(a) profissional

portador(a) da cédula de identidade RG n° Orgio Expedidor ,

inscrito(a) no CPF/MF sob o n° , consoante a Politica Institucional de

Acessibilidade e Inclusio (RESOLUCAO CONSU n° 1521/2022, publicado no D.O.E. de 06 de julho

6 Tendo como referéncia as dimensdes de acessibilidade: arquitetonica, comunicacional (comunicagdo alternativa),
metodologica (curricular), instrumental, digital, programatica, atitudinal e interrelacional.



de 2022) DECLARO, junto ao Programa de Pos-Graduagdo em Educacgdo e Diversidade (PPGED)
Universidade do Estado da Bahia (UNEB), que

nome completo do(a) candidato(a),

portador(a) da  cédula de identidade @RG n° , Orgdo Expedidor

, inscrito(a) no CPF/MF sob o n° , residente e

domiciliado(a) ,

candidato(a) ao ingresso na Universidade do Estado da Bahia (UNEB) pelo Processo Seletivo Aluno

Regular , ¢ PUBLICO ALVO da Politica Institucional de Acessibilidade e Inclusio, em
consonancia com o art.1°, §3° e art. 2°, inciso IV da Resolucdo supra citada, indicando apresentar o
quadro de , conforme relatério da area da
saude emitido em / / , pelo profissional de saude

nome completo do(a) profissional de satide e registro profissional

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagdes prestadas para o processo de analise da condigdo
acima descrita sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer informagdes inveridicas prestadas

poderdo implicar no indeferimento da solicitagdo de vaga e na aplicacdo de medidas legais cabiveis.

Por ser verdade, dato e assino.

, de de
Local Data

Assinatura e registro profissional



