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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS — CAMPUS IV — JACOBINA MPED
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CHAMADA INTERNA DE SELECAO DE BOLSA
MESTRADO FAPESB 2025

A Comissdo de Bolsas de Estudo do Programa de Pos-Graduacdo Mestrado Profissional em Educacao
e Diversidade (PPGED), no uso de suas atribui¢des legais, regimentais e de acordo com a Resolugdo 02
de 04 de fevereiro de 2020, do Conselho Curador da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado da
Bahia-FAPESB, torna publico o Edital de selegdo de candidatos/as a bolsas de estudo.

1. DO QUANTITATIVO DE BOLSAS
1.1.  Serdo disponibilizadas 02 (duas) vagas de bolsa para 0 Mestrado, de acordo com a
disponibilidade financeira da FAPESB.

2. CRITERIOS PARA INSCRICAO E IMPLEMENTACAO DA BOLSA:
2.1.  Seraluno ingressante para o semestre 2025.1
2.2.  Estar regularmente matriculado(a) no MPED.

2.3. Nao ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, durante toda a vigéncia da bolsa
concedida pela FAPESB.

2.4.  Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes no més de inscri¢do da referida selecao.

2.5.  Estar cadastrado como pesquisador FAPESB, no Portal FAPESB (http://www.fapesb.ba.gov.br),

no momento da selecao.

2.6.  Nao possuir pendéncia de qualquer natureza, com a FAPESB.

2.7.  Nao possuir vinculo empregaticio, como efetivo ou temporéario. (Declaracdo de inexisténcia de
vinculo empregaticio — Anexo D). Exceto, quando o vinculo for na docéncia. Neste caso, deve ser
apresentada a Declaragdo de vinculo, assinada obrigatoriamente por mestrando/a e orientador/a. (Anexo
F)

3. DOCUMENTOS PARA INSCRICAO:

3.1. Copiado curriculo Lattes atualizado no més de inscricao;

3.2.  Documentos comprobatdrios do curriculo lattes, em Gnico PDF. Envie apenas 0s documentos que
comprovam os itens considerados na avaliagéo, listados no Anexo B;

3.3.  Cronograma para execuc¢do da pesquisa, assinado pelo/a orientador/a (Anexo E)

3.4. Autodeclaracdo de renda bruta familiar mensal igual ou inferior a 04 (quatro) salarios minimos,
vigentes na ocasido da inscricdo, se for o caso (Anexo A);

3.5.  Comprovante de residéncia atualizado;
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3.6. Comprovante de docéncia na Educacgdo Baésica, assinado e carimbado pela instituicéo, se for o

caso e Anexo F;
3.7.  Anexo D, quando ndo houver vinculo empregaticio.

3.8.  Codpia do Cadastro Pesquisador FAPESB (http://siga.fapesb.ba.gov.br/cadastro/login.wsp).

4. CRITERIOS DA SELECAO:
4.1.  Ositens relativos a documentacao apresentada receberdo a seguinte pontuacéo:
4.1.1 Analise do curriculo Lattes (producéo): 4,0 pontos (Anexo B).

o Processo formativo — 1,0 pontos.

[ Experiéncia profissional — 2,0 pontos.

[ Producdo bibliografica e técnica — 1,0 ponto.

4.1.2 Cronograma de execucdo do projeto de pesquisa: 0,5 ponto (Anexo E).

4.1.3 Comprovacao de renda bruta familiar mensal igual ou inferior a 04 (quatro) sal&rios-minimos,
vigentes na ocasido da inscri¢do: 1,0 ponto.

4.1.4 Comprovacdo de residéncia fora do municipio de lotagdo do PPGED: 1,0 pontos.

4.1.5 Declaracdo de ndo-vinculo empregaticio: 2,5 pontos (Anexo D)

OBS: Caso haja coincidéncia de pontuacdo entre dois ou mais candidatos, o desempate sera feito com
base na pontuacdo total do item Declaracédo de ndo-vinculo empregaticio, seguido se necessario pelo
item producdo bibliografica e técnica e persistindo o empate, 0 outro critério sera a maior média final
de aprovacdo na Selecdo Aluno Regular 2025.1 do MPED e permanecendo o empate, outro critério
sera a maior disténcia do domicilio do(a) candidata(o) dos seu campus de estudo Jacobina/Coité.

5. RESULTADOS E RECURSOS

O resultado preliminar serd divulgado no dia 24 de marco de 2025, no site do MPED

(http://www.mped.uneb.br/bolsas/).

Os recursos poderdo ser enviados no dia 25 de marco de 2025 (até as 23h59min), apenas de modo
online, para o e-mail selecoesmped@uneb.br, identificando o assunto RECURSO PROCESSO
SELETIVO BOLSA FAPESB 2025, anexando o formulario de recurso (Anexo C) no formato PDF,

devidamente assinado pelo candidato.

Os resultados dos recursos estardo disponiveis no dia 25 de margo de 2025.
No dia 27 de marco de 2025 ocorrera o envio da documentacdo exigida pela FAPESB para o e-mail

(selecoesmped@uneb.br).
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O/a candidato aprovado deve ficar a disposicao da Secretaria do Mestrado e com acesso & internet, para

contato e envio da documentagéo, ao longo do dia 27 de marco de 2025.

6. CRONOGRAMA

PERIODO PROCEDIMENTO
17 a 19/03/2025 Matricula
17 a 21/03/2025 Inscri¢do e envio de documentos atraves do e-mail*
24/03/2025 Analise da documentacdo dos(as) candidatos(as)
24/03/2025 Resultado preliminar no site do MPED
25/03/2025 Periodo para interposicdo de recurso do resultado preliminar
26/03/2025 Resultado do recurso
26/03/2025 Resultado final
27/03/2025 Envio da documentagéo exigida pela FAPESB para o e-mail do MPED

*E-mail: selecoesmped@uneb.br. Incluir no ASSUNTO: SELECAO PARA BOLSA FAPESB 2025.
S6 serdo lidos os e-mails com o assunto indicado.

7. DAS ORIENTACOES GERAIS

7.1 A participacao neste processo seletivo implica na aceitagdo das regras deste edital.

7.2 A efetivacdo da implementacdo da bolsa é de responsabilidade da Fundacdo de Amparo a Pesquisa

do Estado da Bahia (FAPESB). Portanto, caso haja alguma alteracdo na oferta das bolsas 0 MPED néo

se responsabiliza.

7.3 O(A) candidato(a) aprovado(a) deveré realizar o cadastro como membro externo do SEI-Bahia para
assinatura do termo da bolsa. Segue o link para cadastro:

https://www.portalseibahia.saeb.ba.gov.br/pagina-acesso-externo

Jacobina/Conceicéo do Coité, 05 de margo de 2025.
COMISSAO DE BOLSAS

Helga Porto Miranda
Iris Verena Santos de Oliveira
Jaine Almeida Gongalves
Maria José Souza Pinho
Mirella Novaes da Silva Braga
Rosana Mara Chaves Rodrigues
Thais Nascimento Santana
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ANEXO A

AUTODECLARACAO DE RENDA BRUTA FAMILIAR

Eu, , portador
(@) da carteira de identidade n° , 0Orgdo de expedicdo

, do CPF n° , humero de matricula
n° , declaro possuir renda bruta familiar mensal igual

ou inferior a 04 (quatro) salarios minimos, vigentes na ocasido da inscricdo deste processo seletivo.
Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Cddigo Penal, que versa sobre
declaracdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade
ideoldgica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das informacdes prestadas
podera indeferir minha solicitacao.

Jacobina /Concei¢do do Coité, de de 2025.

Assinatura da declarante
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ANEXO B

BAREMA DA ANALISE DO CURRICULO LATTES

Nome do/a Candidato/a:

MPED

CURRICULO LATTES - PONTOS 0 a 4

PROCESSO FORMATIVO

Maximo de 1,0

Iniciacdo cientifica / PIBID/Residéncia Pedagdgica participagdo comprovada em projetos de
pesquisa - 1,0 por ano comprovado.

Apresentacdo de trabalho académico em evento - 0,5 por apresentacdo comprovada.

Atividades extensionistas ou participacdo em programas de estagio (ndo obrigatorio) - 0,5 por
atividade comprovada.

Formacdo Complementar: participacdo em cursos, seminarios, palestras, congressos, e
similares como ouvinte - 0,3 por atividade comprovada.

Formagao Complementar: participagdo na coordenacdo de CA’s ou DA’s; associagdes,
movimentos sociais organizados e/ou sindicatos - 0,5 por ano comprovado

Disciplina cursada como Aluno Especial em cursos de P6s- Graduacgdo Stricto Sensu - 0,2
por atividade comprovada

SUB-TOTAL

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Méximo de 2,0

Docéncia na Educacdo Basica e/ou Ensino Superior (1,0 por ano de atuagdo)

Cargo Administrativo e/ou outras atividades profissionais em escolas, empresas e afins (1,0
por ano de atuacéo)

Coordenagéo ou participagdo na comissdo organizadora de projetos pedagdgicos (0,5 por
projeto, so serad contabilizado um projeto por ano)

Coordenacéo ou participacdo na comiss@o organizadora de gincanas, feiras de ciéncias,
mostras de artes e similares. (0,5 por acao, so sera contabilizada uma por ano)

Recebimento de prémios por projetos desenvolvidos de autoria individual ou coletiva (2,0
por projeto premiado)

SUB-TOTAL
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PRODUCAO Maximo de 1,0

PRODUCAO ACADEMICA

Artigos (revistas, jornais, etc), capitulos de livros, livros, trabalhos completos em anais,
resumos, materiais textuais, filmicos, fotograficos. (0,5 por producdo comprovada)
PRODUCAO TECNICO-CIENTIFICA

ComunicagBes em eventos, coldquios, palestras, coordenacao de mesas, organizagédo de
eventos, producdo de material didatico, relatério de pesquisa, entre outras similares. (0,5 por
producdo comprovada)

SUB-TOTAL
TOTAL
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ANEXO C

RECURSO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
PARA BOLSA FAPESB 2025 do “Mestrado Profissional em Educacao e Diversidade”, realizado
pela Universidade do Estado da Bahia (UNEB).

B, e , portador(a) do documento de
identidade ne................. , CPEN% , para concorrer a uma vaga no processo seletivo
para bolsa FAPESB 2025 apresento recurso junto a Comissdo de Sele¢do contra decisdo do
mesmao.

A deciséo objeto de contestacédo se justifica devido a €))

(apresentar argumentacao que justifica o recurso com limite maximo 200 palavras).

Atenciosamente,

Jacobina/Conceicdo do Coité, de de 2025
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ANEXO D

AUTODECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

Eu, , portador
(@) da carteira de identidade n° , 0Orgdo de expedicdo

, do CPF n° , humero de matricula
n° , declaro ndo possuir vinculo empregaticio.

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Codigo Penal, que versa sobre
declaragdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade
ideolodgica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das informacdes prestadas
poderd indeferir a solicitagdo do candidato.

Jacobina /Conceicao do Coité, de de 2025.

Assinatura do(a) declarante
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROJETO DE PESQUISA

ANEXO E

ANO 01

MPED

ATIVIDADES

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

JAN

FEV

MAR
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ANO 02

ATIVIDADES MAR |ABR | MAI |JUN |JUL |AGO |SET |OUT |NOV |DEZ | JAN |FEV | MAR

Assinatura do(a) mestrando(a)

Assinatura do(a) orientador(a)
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ANEXO F

AUTODECLARACAO DE VINCULO EMPREGATICIO E CIENCIA DO/A ORIENTADOR/A

Eu, , portador

(@) da carteira de identidade n° , oOrgdo de expedicdo

, do CPF n° , nimero de matricula

n° , declaro possuir vinculo empregaticio nas
instituicoes

, vinculadas a(s) Rede (Municipal de / Estadual da

Bahia e/ou Rede Privada de Ensino, com carga horéria total de horas. Declaro que estou

ciente dos prazos regulamentares do Programa e da FAPESB e informo que eles serdo cumpridos,
sob o risco de aplicacdo das punicdes legais previstas.

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Codigo Penal, que versa sobre
declaragdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade
ideolodgica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das informac6es prestadas
poderd indeferir a solicitagdo do candidato.

Assinatura do/a Mestrando/a

Eu, , portador
(@) da carteira de identidade n° , Orgdo de expedicdo

, do CPF n° , nimero de matricula
n° , declaro que na condicdo de orientador/a de

tenho ciéncia do vinculo

empregaticio do/a orientando/a,

Jacobina /Conceicdo do Coite, de de 2025.

Assinatura do(a) orientador/a
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BAREMA GERAL — PARA USO DA COMISSAQO DE BOLSAS
CANDIDATO/A:
~ PONTOS PONTUACAO

AVAEIACAD MAXIMOS ALCANCADA
PROCESSO FORMATIVO 20
EXPERIENCIA PROFISSIONAL 2.0
PRODUCAO BIBLIOGRAFICA 1,0
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROJETO DE
PESQUISA 05

- Exiguidade ’

- Adequacdo as normativas do Programa
COMPROVACAO DE RENDA BRUTA FAMI LIAR MENSAL
IGUAL OU INFERIOR A 04 (QUATRO) SALARIOS- 1,0
MINIMOS
COMPROV@\QAO DE RESIDENCIA FORA DO MUNICIPIO 10
DE LOTACAO DO PPGED ’
DECLARACAO DE NAO-VINCULO EMPREGATICIO 25
TOTAL PONTOS 100

Critérios de desempate:
1° - Declarac¢do de ndo-vinculo empregaticio;
2° - Producdo bibliogréfica e técnica;

3° - Maior média final de aprovacdo na Selecdo Aluno Regular 2025.1 do MPED;

4° - Maior distancia do domicilio do(a) candidata(o) dos seu campus de estudo Jacobina/Coité.



